BSK HAVALANDIRMA EKIPMANLARI A.S.
KiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE KORUNMASI POLITIKASI

A-“BIRINCI BOLUM”: GIRIS

1. AMAC

isbu Politika'nin temel amaci, Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. tarafindan hukuka uygun
bir bigcimde yuratilen kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik
benimsenen sistemler konusunda aciklamalarda bulunmak, bu kapsamda musterilerimizi,
calisanlarimizi, calisan adaylarimizi, ziyaretgilerimizi, bayi ve yetkili servis araciliiyla kisisel

verileri alinmis musterilerimizi, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin hissedar ve ¢alisanlarini ve
ucuncu kisileri bilgilendirerek seffaflik saglamaktir.

2. TANIMLAR

isbu Politika’da kullanilan kavramlar asagida belirtilen anlamlari ifade eder:

Sirket/Sirketimiz BSK HAVALANDIRMA EKIPMANLARI A.S.

Kimligi
Kisisel Veri/Veriler belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her turlu bilgi

Kisisel Veri Sahibi Kisisel verisi islenen gercek Kisi

Irk, etnik kdken, siyasi distince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanclar, kilk kiyafet, dernek, vakif ya da sendika uyeligi,

Ozel Nitelikli Kigisel saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve guvenlik tedbirleriyle

Veri/Veriler ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.
Kisisel Verilerin Kisisel Veriler'in tamamen veya kismen otomatik olan ya da
islenmesi herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik

olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi
gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her turlG islemi ifade eder.




Veri Kayit Sistemi Kigisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemini ifade eder.

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve yontemlerini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan

Veri Sorumlusu gercek veya tiizel kisidir.

Veri Sorumlusu’nun verdigi yetkiye dayanarak onun adina Kigisel
Veriler'i isleyen gercek veya tlizel kisiyi ifade eder.

Veri isleyen
Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zglr
Acik Riza iradeyle acgiklanan riza.
24 Mart 2016 tarihli 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nu ifade eder.
Kanun
KVK Kurulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu'dur.
3. KAPSAM

Bu Politika; muagterilerimizin, calisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin, ziyaretgilerimizin, bayi
ve yeftkili servis araciligiyla kisisel verileri alinmis musterilerimizin, igbirligi icinde oldugumuz
kurumlarin galigsanlarinin ve uglncu kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen tim Kigisel verilerine
iliskindir.

B-“IKINCI BOLUM”: KiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE
AKTARILMASI

1. KISISEL VERILERIN iSLENMESINDE BENIMSENEN TEMEL ILKELER
-Kisisel verilerin islenmesinde hukuka ve diristlik kuralina uygun hareket etme,
-Kigisel verilerin dogru ve guncel olmasinin saglanmasi,

-Kisisel verileri belirli, acik ve mesru amaglar icin isleme,

-Kigisel verileri iglendikleri amacla baglantili, sinirli ve 8lgull isleme,



-Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6éngorilen veya islendikleri amag icin gerekli olan stire kadar
muhafaza etme,

-Kigisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,
-Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi igin gerekli sistemi kurma,
-Kisisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

-Kigisel verilerin igleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda Gguncu kisilere aktariimasinda,
ilgili mevzuata ve KVK Kurulu diizenlemelerine uygun davranma,

-Ozel nitelikli kisisel verilerin igslenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gostermek.

2. KISISEL VERILERIN VE OZEL NITELIKLI KISISEL VERILERIN KVK
DUZENLEMELERINDEKI iSLEME SARTLARINA DAYALI VE BU SARTLARLA
SINIRLI OLARAK ISLENMESI

Kisisel Verilerin islenmesi: Sirket, KVK Diizenlemeleri geregince kisisel verileri, kisisel
verilerin iglenmesine iliskin KVKK’'nin 5. maddesindeki sartlardan bir veya birkagina
dayal olarak islemekte; KVKK'nin 10. maddesine uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gereKili
bilgilendirmeyi yapmaktadir.

Acik Riza: Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasi olup, Kigisel veri
sahiplerine aydinlatma yukimluligandn yerine getirilmesi kapsaminda yapilacak
bilgilendirme sonrasi ve Kigsisel veri sahiplerinin agik riza vermesi halinde iglenir.
Aydinlatma yikimlilugu gercevesinde agik riza alinmadan 6nce kigisel veri sahiplerine
haklari bildirilir.

Kisisel Verilerin Acik Riza Alinmaksizin islenmesi: KVK Diizenlemeleri kapsaminda
aclk nza alinmaksizin kigisel verilerin iglenmesinin 6ngoraldidu durumlarda (KVKK
madde 5.2 ve 6.3), Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. kisisel veri sahibinin acik rizasini
almaksizin kisisel verileri isleyebilecektir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagdi asagida
belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel
veri isleme faaliyetinin dayanag olabilir:

a) Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agikga 6ngorulmesi halinde hukuka
uygun olarak iglenebilecektir.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisisel veri sahibinin veya kisisel veri sahibi digindaki
bir kisinin hayatinin veya beden buUtinligunin korunmasi igin kisisel veriler Bsk
Havalandirma Ekipmanlari A.$.tarafindan acgik riza olmaksizin islenebilir.

c) Bir sdzlesmenin kurulmasi, uygulanmasi, ifasi veya sonlandiriimasiyla
dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlegsmenin taraflarina ait kisisel veriler kigisel
veri sahiplerinin acik rizalari olmadan Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. tarafindan
islenebilir.



¢) Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.$. veri sorumlusu olarak hukuki
yUkUmlaliklerini yerine getirmesi igin islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin agik
rizalari olmadan kisisel verilerini igleyebilir.

d) Kigisel veri sahibi tarafindan alenilestiriimis olan kigisel veriler acik riza
alinmaksizin sirket tarafindan islenebilir.

e) Kisisel verilerin acik riza alinmadan islenmesi bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya
korunmasi igin tek mimkin yol ise kisisel veriler acik riza alinmaksizin sirket tarafindan
islenebilir.

f) Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, Bsk
Havalandirma Ekipmanlari A.S.’nin mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu
olmasi halinde kisisel veriler Bsk Havalandirma Ekipmanlar A.$. tarafindan acik riza
olmaksizin iglenebilir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri islenmesi: Sirket, Ozel Nitelikli Kisisel Veriler', ilgilinin agik
rizasi olmaksizin islemez. Ancak saglik ve cinsel hayat disindaki Kisisel Veriler,
kanunlarda 6ngorilen hallerde ilgili kisinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Saglik
ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler, Sirket tarafindan ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis ve tedavi ve bakim hizmetlerinin yUrGtiimesi, saglk
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimluligu
altinda bulundugumuz kosullarda ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin islenir.

3. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Yurticinde Bulunan 3. Kisilere Kisisel Veri Aktarimi: Sirketimiz kisisel verileri isleme amaclari
dogrultusunda gerekli gizlilik kosullarini olusturarak ve guvenlik dnlemlerini alarak kisisel veri
sahiplerinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verileri Gg¢lncu kigilere kanuna uygun olarak
aktarabilir. Sirketimiz kisisel verilerin aktarilmasi sirasinda kanunda ongorilen dizenlemelere
uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda sirketimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri igleme
amagclari dogrultusunda asagida sayilan, kanunun 5. maddesinde belirtilen kigisel veri isleme
sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirl olarak

Kisisel Verileri Gglncu kigilere:
-Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise;

-Kanunlarda kigisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise, kisisel veri
sahibinin veya baskasinin hayati veya beden batunligunin korunmasi i¢in zorunlu ise ve

-Kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda ise veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa,

-Bir sbézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktariimasi gerekli ise,

-Sirketimizin hukuki yukdmliliguni yerine getirmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,



-Kisisel keriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,
-Kigisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

-Kigisel veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, sirketimizin
mesru menfaatleri icin kisisel veri aktarimi zorunlu ise aktarabilir.

Yurtdisinda Bulunan 3. Kisilere Kisisel Veri Aktarimi: Kisisel veriler, KVKK m. 5/2 ve 6/3’te
belirlenen istisnai hallerde agik riza olmaksizin yahut diger hallerde kisisel veri sahibinin agik
rizasi alinmak sarti ile (KVKK m. 5/1 ve 6/2) yurt disinda bulunan uguncu kisilere Bsk
Havalandirma Ekipmanlari A.S. tarafindan aktarilabilir. Kigisel verilerin KVK Dizenlemelerine
uygun olarak acgik riza alinmaksizin aktarildiyi durumda ayrica aktarilacagi yabanci ulke
bakimindan asagidaki kosullardan birinin varhgr gerekir:

a) Kisisel verilerin aktarldigi yabanci dlkenin Kurul tarafindan yeterli korumanin
bulundugu Ulkeler statlisiinde olmasi(Liste icin Iitfen Kurulun glincel listesini takip
edin.)

b) Aktarimin gerceklesecek oldugu yabanci Ulkenin, Kurulun givenli Ulkeler listesinde
yer almamasi halinde Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S.’nin ve ilgili Glkedeki veri
sorumlularinin yeterli korumanin saglanacagina iliskin yazilh taahhltte bulunarak
Kuruldan izin almasi.

Ozel Nitelikli_Kisisel Verilerin Aktarimi: Sirket, gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik
tedbirlerini ve KVK Kurulu tarafindan éngérilen yeterli dnlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun
Kisisel Veri isleme amagclari dogrultusunda Kisisel Veri Sahibi’nin Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'ini
asagidaki durumlarda yurticine ve yeterli korumaya sahip veya yeterli korumayi taahhiit eden veri
sorumlusunun bulundugu yabanci Ulkelere aktarabilmektedir:

a)Kisisel Veri Sahibi'nin agik rizasi olmasi halinde veya
b)Asagidaki sartlarin varligi halinde Kisisel Veri Sahibi'nin agik rizasi aranmaksizin;

-Kisisel Veri Sahibi'nin saghgi ve cinsel hayati disindaki Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'i (irk,
etnik kdken, siyasi distnce, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, ceza mahkamiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler
ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6éngérilen hallerde,

-Kisisel Veri Sahibi'nin sagligina ve cinsel hayatina iliskin Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'i ise
ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin ydratilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi
amaciyla, sir saklama yukimlulagua altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan.



4. KISISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI, iISLENME VE AKTARILMA

AMACLARI

Kisisel Veri Siniflandiriimasi:

KISISEL VERI
KATEGORIZASYONU

KISISEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMASI

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, T.C.
kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri,
dodum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet, nifus clizdani ve
pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza
bilgisi, tasit plakasi v.b. bilgiler.

Kimlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi, IP adresi gibi
bilgiler.

islem Guvenligi Bilgisi

Sirket’in faaliyetlerini yuritirken, gerek Kisisel Veri Sahibi’nin
gerekse de Sirket'in teknik, idari, hukuki ve ticari glivenligine iligkin
islenen kisisel veriler.

Aile Bireyleri ve Yakin
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
Sirket is birimleri tarafindan yUrutilen operasyonlar ¢ergevesinde,
grup sirketlerinin sundugu Urtin ve hizmetlerle ilgili veya Sirket’in ve
Kigisel Veri Sahibi’nin hukuki ve diger menfaatlerini korumak
amaciyla Kigisel Veri Sahibi’nin aile bireyleri (6rn. Es, anne, baba,
¢ocuk), yakinlari ve acil durumlarda ulasilabilecek diger kisiler
hakkindaki bilgiler.

Fiziksel Mekan Guvenlik
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde iglenen;
fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iligkin kisisel veriler; kamera kayitlari,
parmak izi kayitlari ve guvenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.

Finansal Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
Sirket’in Kigisel Veri Sahibi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin tipine
gOre yaratilan her turll finansal sonucu gdsteren bilgi, belge ve
kayitlara iligkin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi,
IBAN numarasi, kredi karti bilgisi, finansal profil, malvarligi verisi,
gelir bilgisi gibi veriler.




Gérsellisitsel Bilgi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik
olan; fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar harig), ses kayitlari ile kigisel veri iceren
belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan veriler.

Ozluk Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasli olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
Sirket ile calisma iliskisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zlik
haklarinin olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine
yonelik islenen her tirll kisisel veri.

Hukuki islem Bilgisi Sirket’'in hukuki alacak ve haklarinin tespiti, takibi ve borglarinin
ifasi ile kanuni yukimlulikleri kapsaminda islenen veriler.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri | Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
Kanun’un 6. maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da dahil
saglik verileri, biyometrik veriler, din ve Gye olunan dernek bilgisi

gibi).

Talep/Sikayet Yonetimi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan;
Bilgisi kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin
bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Sirket'e
yoneltilmis olan her trll talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendiriimesine iligkin kisisel veriler.

Kigisel Veriler; hukuka ve Kanun’un amacina uygun olarak Sirket’in:

-insan kaynaklari politikalarinin en iyi sekilde planlanmasi ve uygulanmasi,

-Ticari ortakliklarinin ve stratejilerinin dogru olarak planlanmasi, yuratulmesi ve yonetiimesi,
-Kendisinin ve is ortaklarinin hukuki, ticari ve fiziki gtvenliginin temini,

-Kurumsal isleyisinin saglanmasi, yonetim ve iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

-Uriin ve hizmetlerinden Kisisel Veri Sahipleri’nin en iyi sekilde faydalandiriimasi ve onlarin talep,
ihtiyac ve isteklerine gore 6zel hale getirilerek 6nerilmesi,

-Veri guvenliginin en Ust dizeyde saglanmasi,

-Veri tabanlarinin olusturulmasi,



-internet sitesinde sunulan hizmetlerin gelistiriimesi ve sitede olugan hatalarin giderilmesi,

-Kendisine talep ve sikayetlerini ileten Kisisel Veri Sahipleri ile iletisime gegcmesi ve talep ve
sikayet yonetiminin saglanmasi,

-Etkinlik yonetimi,

-Is ortaklari veya tedarikgilerle olan iligkilerin yénetimi,

-Personel temin sureclerinin yurattlmesi,

-Finansal raporlama ve risk yénetimi islemlerinin icrasi/takibi,

-Sirket hukuk islerinin icrasi/takibi,

-itibarinin korunmasina yénelik calismalarin gergeklestiriimesi,

-Yatinmoci iligkilerinin yonetilmesi,

-Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi,

-Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi amagclariyla sinirli olarak Kanun’un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kigsisel veri igsleme sartlari kapsaminda iglenir. Bahsi ge¢cen amaclarla
gerceklestirilen isleme faaliyetinin, Kanun kapsaminda o6ngoérilen sartlardan herhangi birini

karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme slirecine iliskin olarak Sirket tarafindan agik rizaniz temin
edilmektedir.

5- KISISEL VERILERI TOPLAMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI SILINMESI
YOK EDILMESI VE ANONIM HALE GETIRILMESI VE SAKLANMA SURESI

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi: Kanunun amacini diizenleyen 1. madde
ile kanunun kapsamini duzenleyen 2. maddeye uygunlugunun denetimi amaciyla, kisisel veriler;
her tlrlG s6zll, yazil, elektronik ortamda; teknik ve sair yontemlerle, magazalar, satis noktalari,
cagri merkezi, sirket internet sitesi gibi muhtelif yollardan, politikada s6z edilen amaclarin
uygulanmasi amaciyla mevzuat, sézlesme, talep ve istege baglh hukuki sebepler gercevesinde
yasadan dogan gerekliliklerin eksiksiz ve dogdru bir bicimde yerine getirilebilmesi icin toplanir ve
sirket tarafindan goérevlendirilen veri isleyenler tarafindan islenir.

Kisisel Verilerin Silinmesi Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin
silinmesi, yok edilmesi veya anonim héle getiriimesi hususunda diger kanunlarda yer alan
hakumler sakl kalmak kaydi ile sirket, bu kanun ve diger kanun hikimlerine uygun olarak iglemis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileri
resen veya veri sahibinin talebi Gzerine siler, yok eder veya anonim hale getirir. Kigisel verilerin
silinmesi ile bu veriler tekrar higbir sekilde kullanilamayacak ve geri getirilemeyecek sekilde imha
edilir. Buna gore kisisel veriler, kayith olduklari evrak, dosya, CD, disket, hard disk gibi araglardan
geri donusturdlemeyecek sekilde silinir. Kisisel verilerin yok edilmesi ise, bilgilerin tekrar geri
getirilemeyecek ve kullanilamayacak sekilde, verilerin kaydedildigi evrak, dosya, CD, disket, hard
disk gibi veri saklamaya elverigli materyallerin de yok edilmesini ifade etmektedir. Verilerin anonim




hale getirilmesiyle, Kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi kimligi belirli veya belirlenebilir
bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi kastedilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi: Sirket, kisisel verileri mevzuatta dngérilmesi durumunda,
bu mevzuatta belirtilen sire boyunca saklamaktadir. Kisisel verilerin ne kadar saklanmasi
gerektigine iliskin mevzuatta bir sire dizenlenmemigse, kisisel veriler sirketin o veriyi islerken
yuruttlen faaliyet ile bagh olarak sirketin uygulamalari ve ticari yagsaminin teamilleri uyarinca
islenmesini gerektiren sire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok edilmekte veya anonim
hale getiriimektedir.

Kisisel verilerin iglenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve Sirket'in belirledigi saklama
surelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil
etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri surilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi
amaclyla saklanabilmektedir. Buradaki surelerin tesisinde bahsi gecen hakkin ileri
surdlebilmesine ybnelik zaman asimi slreleri ile zaman asimi sirelerinin gegmesine ragmen
daha dnce ayni konularda Sirket'e yoneltilen taleplerdeki drnekler esas alinarak saklama sureleri
belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir bagska amagla erisiimemekte
ve ancak ilgili hukuki uyugmazlikta kullaniimasi gerektigi zaman ilgili kigisel verilere erisim
saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen sure sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin saklanmasi, silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesi ile ilgili Sirket
tekniklerine dair detayli diizenlemeler Sirketin Kisisel Veri Saklama Ve Imha Politikasinda yer
almaktadir.

6-VERI GUVENLIGI iCIN ALINAN TEDBIRLER

Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. kisisel verilerin korunmasi icin gerekli olan uygun givenlik
dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tarli teknik ve idari tedbirleri almaktadir. KVKK’nin
12(1). maddesinde 6ngorilen tedbirler sunlardir:

-Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek,
-Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini dnlemek,
-Kigisel verilerin muhafazasini saglamak.

Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.$.’nin bu kapsamda aldidi1 énlemler agagida sayilmistir:

a) idari Tedbirler: Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla verilerin  iglenmesinden ve saklanmasindan  sorumlu
ve calisanlarinin Kanun Hakkinda gerekli bilgiye sahip olmalarini saglamak amaciyla
gerekli egditimleri aldinir. Bu amacla goérevlendirdigi birimin organizasyon yapisini,
kimlerden olusacagini ve galisma sistemini belirler. Sirket Avukati ve Hukuk Biriminin
siire¢ hakkinda gerekli bilgilendirmeyi yapmasini saglar. islenen kisisel verilerin kanuni
olmayan yollarla bagkalar tarafindan elde edilmesi héalinde, bu durumu en kisa surede
ilgilisine ve Kurula bildirir. Kigisel verilerin paylagiimasi ile ilgili olarak Bsk Havalandirma
Ekipmanlari A.S. kisisel verilerin paylasildigi kigiler ile cerceve sozlesme imzalar,
sozlesmelere ekleyecegi hukumler, taahhit sozlesmeleri ile veri guvenligini sagdlar.
Proseddurlerin bu sayilan sekilde yerine getirildiginin takibi icin gerekli géreviendirmeleri
yapar. Kisisel verilerin islenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli personel istihdam eder ve
personeline gerekli KVK egitimlerini verir, aldirtir. Calisanlarinin evrak kayit ve diger



igslemlerini usuline uygun hazirlatir, saklanmasini saglar. Bu iglerin yurutalmesi igin
personel goérevlendirmesi yaparak bu konuda calisacak komiteyi ve goérev alanlarini
olusturur.

b) Teknik Tedbirler: Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. veri glvenligini saglamak
amaciyla bilgili ve deneyimli kisiler istihdam eder ve personeline gerekli KVK egitimlerini
verir. Bu kapsamda gerekli ic kontrolleri, risk analizleri yapar. Kisisel verilerin kurum
disina sizmasini engelleyecek ve/veya goézlemleyecek teknik altyapinin temin edilmesini
ve ilgili ne yapilmasi gerekiyorsa tamamlatiimasini, yapilmasi gereken tim islemlerin
yerinde ve tam olmasini saglar. Bilgi teknolojileri birimlerinde galiganlarin, kigisel verilere
ulasabileceklerin, kisisel verilere erisimi yetkilerinin kontrol altinda tutulmasini saglar.
Kullanilan teknik programlarin kisisel verilerin korunmasina sahip olmasini saglar.

7- GORUNTU KAYITLARININ iISLENMESI

Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S. tarafindan, Sirket tesis ve igletmelerinin genel ve ticari
guvenliginin temin edebilmesi amaciyla, KVKK’'da 6ngorilen ve isbu Politika’da yer verilen temel
ilkelere uygun olarak ziyaretgilerin, ¢calisanlarin ve diger ilgili kisilerin gérintl kaydi alinmakta ve
bu kayitlar islenme amaglarina uygun sire zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda givenli bir
sekilde saklanmaktadir

Gorlintu kaydi alinan yere girislerde, veri sahiplerinin bilgilendiriimesi amaciyla, gorintia kaydi
alindigina dair uyari goérunur bir bicimde vyer almaktadir. Mahremiyetin gerektirdigi
alanlarda goérunta kesinlikle alinmamaktadir. S6z konusu faaliyetler kapsaminda Bsk
Havalandirma Ekipmanlari A.S. tarafindan kisisel verilerin korunmasina iligkin olarak KVKK basta
olmak Uzere ilgili tim mevzuatta 6ngorulen yiktumlaliklere uygun hareket edilmektedir.

8- KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Kisisel Veri Sahibinin_Bilgilendirilmesi: Sirket, kanunun 10. maddesine bagh kalarak, kisisel
verilerin kayit altina alinmasi sirasinda kisisel veri sahiplerini bilgilendirmektedir. Bu kapsamda
varsa, sirket temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin
kimlerle ve hangi amaclarla paylasilacagini, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile
kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar konusunda aydinlatma ve bilgilendirme yapmaktadir.

Kisisel Veri Sahibinin KVKK Uyarinca Haklari: Sirket, kanunun 10. maddesi uyarinca size
haklarinizi bildirmektedir. S6z konusu haklarin nasil kullanilacagina dair yol géstermekte ve tum
bunlar igin gerekli i¢ isleyisi, idari ve teknik dizenlemeleri gerceklestirmektedir. Sirket, kanunun
11. maddesi uyarinca kisisel verileri alinan kigileri aydinlatmaktadir.

Kisisel verilerin islenip islenmedigi, islenmisse bununla ilgili bilgi talep etme, islenme amacini ve
amacina uygun olarak kullanilip kullanilmadigini, yurt icinde veya yurt diginda verilerinin
aktarildigi 3. Kigileri bilme, eksik veya yanlis iglenen verilerin dizeltiimesini talep edebilme, 7.
Maddeye uygun olarak verilerin silinmesini ve yok edilmesini talep edebilme, kanunun




11. Maddesinin d ve e bentleri uyarinca yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildigi Gg¢lnci
kisilere bildiriimesini isteme, islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kiginin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme ve kanuna
aykiri iglenen veriler sebebiyle zarara ugrayan kisinin zararinin giderilmesini talep edebilme
haklarinin oldugunu aciklar.

isbu Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi **/**/**** tarihinde yayinlamistir.

Bsk Havalandirma Ekipmanlari A.S.



